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Newbees (Tarwelaan)   3 maanden  – 27 maanden   11   

Bumblebees (Tarwelaan)   2 jaar  – 4 jaar   16   

Sandbees (Tarwelaan)   2 jaar en 3 maanden  – 4 jaar   16   
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Babygroep Newbees;  
In 2024 leggen we de focus op de pijlers ‘Altijd in dialoog´ en ‘Rijke en uitdagende omgeving’.  

Het team gaat komend jaar aan de slag met het volgende pedagogische doel; Er worden diverse 
spelimpulsen/activiteiten aangeboden. Sluiten deze aan bij het ontwikkelingsinveau van deze 
groep? Hiervoor worden welbevinden en betrokkenheid gescoord door de pedagogisch coach. 
 
Peutergroep de Bumblebees;  

In 2024 leggen we de focus op de pijler ‘Opvoeden doen we samen’. 
 
Wij gaan ons focussen op het vergroten van de betrokkenheid van de ouders door contact te 
versterken. We gaan ouders betrekken bij VE thema's, projecten en VE activiteiten. Daarnaast 
gaan we ontmoetingsmomenten creëren waarop ouders met elkaar in contact kunnen komen. 

 
Peuterwerk groep de Sandbees: 
In 2024 leggen we de focus op de pijler ‘ruimte voor initiatief´.  

Het bijpassende pedagogische doel waar het team komend jaar mee aan de slag gaat staat 
hieronder beschreven.   

Wij gaan ons komend jaar focussen op de afgestemde organisatie om ruimte voor initiatief te 

creëren voor de kinderen. Dit gaan wij doen door aan de slag te gaan met het vermijden van 

wachttijden afgestemd op het ritme van de kinderen, het begeleiden van overgangsmomenten en 
aandacht en tijd geven aan alle kinderen. Tevens gaan we aan de slag met de optimale invulling 

van de organisatorische en praktische taken tussen verzorging en spel, optimale taakverdeling 

tussen pedagogisch professionals en een vlotte organisatie.   

 

Wij bereiken de doelen met scholing/training, coaching en teamoverleg.  
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